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Спецификация Фонда оценочных средств

1. Назначение Фонда оценочных средств
1.1. Фонд оценочных средств (далее – ФОС) - комплекс методических и  оценочных средств, предназначенных для определения уровня сформированности компетенций участников  Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся по специальностям среднего профессионального образования (далее – Олимпиада).  
ФОС  является неотъемлемой частью методического обеспечения процедуры проведения Олимпиады, входит в состав комплекта документов организационно-методического обеспечения проведения Олимпиады.

Оценочные средства – это контрольные задания, а также описания форм и процедур, предназначенных для определения уровня сформированности компетенций участников олимпиады.

1.2. На основе результатов оценки конкурсных заданий проводятся следующие основные процедуры в рамках Всероссийской олимпиады профессионального мастерства:

процедура определения результатов участников, выявления победителя олимпиады (первое место) и призеров (второе и третье места);

процедура определения победителей в дополнительных номинациях.

2.Документы, определяющие содержание Фонда оценочных средств

2.1.  Содержание  Фонда оценочных средств определяется на основе и с учетом следующих документов:
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» (в ред. приказа Минобрнауки России от 15 декабря 2014 г. № 1580);

 приказа  Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечня специальностей среднего профессионального образования» (в ред. Приказов Минобрнауки России от 14.05.2014 N 518, от 18.11.2015 N 1350, от 25.11.2016 N 1477); 
регламента организации и проведения Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся по специальностям среднего профессионального образования (информация об утверждении регламента) ;
приказа  Министерства образования и науки Российской Федерации от __ № __ «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности __________________________» (указываются утверждающие  документы по всем специальностям СПО, входящим в УГС, по которым проводится Олимпиада).
приказа  Министерства труда и социальной защиты РФ от ____ № ____ "Об утверждении профессионального стандарта «______________________» (указываются утверждающие  документы по всем профессиональным стандартам, соответствующим специальностям СПО, входящим в УГС, по которым проводится Олимпиада  - в случае наличия);
Регламента Финала национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WORLDSKILLS RUSSIA) 
3. Подходы к отбору содержания, разработке структуры оценочных средств и процедуре применения
3.1. Программа конкурсных испытаний Олимпиады предусматривает для участников выполнение  заданий  двух уровней.
Задания  I уровня  формируются в соответствии с общими и профессиональными компетенциями специальностей среднего профессионального образования. 
Задания  II уровня  формируются в соответствии с общими и профессиональными компетенциями специальностей  укрупненной группы специальностей СПО. 
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья формирование заданий осуществляется с учетом типа нарушения здоровья.

3.2. Содержание и уровень сложности предлагаемых участникам заданий соответствуют федеральным государственным образовательным стандартам СПО, учитывают основные положения соответствующих  профессиональных стандартов, требования работодателей к специалистам среднего звена.
3.3. Задания 1 уровня состоят из  тестового задания   и  практических задач. 

3.4. Задание «Тестирование» состоит из теоретических вопросов, сформированных по разделам и темам. 
Предлагаемое для выполнения  участнику  тестовое задание включает 2 части - инвариантную и вариативную, всего 40 вопросов.
Инвариантная часть задания «Тестирование» содержит  16 вопросов по четырем тематическим направлениям,  из них  4 – закрытой формы с выбором ответа, 4 – открытой формы  с кратким ответом,  4 - на  установление соответствия,  4 - на установление правильной последовательности.

Вариативная часть  задания «Тестирование» содержит 24 вопроса не менее, чем по трем тематическим направлениям.   Тематика, количество  и формат вопросов   по темам вариативной  части тестового задания  формируются на основе знаний, общих для специальностей, входящих в УГС,  по которой проводится   Олимпиада. 
Алгоритм формирования инвариантной части задания «Тестирование» для участника Олимпиады  единый  для всех  специальностей СПО.
 Таблица 1
Алгоритм формирования  содержания  задания «Тестирование»

	№ п\п
	Наименование темы вопросов
	Кол-во вопросов
	Формат вопросов

	
	
	
	Выбор ответа
	Откры=тая форма
	Вопрос на соответствие
	Вопрос на установление послед.
	Макс.

балл 

	
	Инвариантная часть  тестового задания
	
	
	
	
	
	

	1
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	Системы качества, стандартизации и сертификации 
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	3
	Охрана труда, безопасность жизнедеятельности, безопасность окружающей среды 
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	4
	Экономика и правовое обеспечение профессиональной деятельности
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	5
	Механика
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	
	ИТОГО:
	20
	4
	4
	4
	4
	4


	
	Вариативный раздел тестового задания (специфика УГС)*
	
	
	
	
	
	

	1
	Теория и устройство судна
	10
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	Начальная подготовка по вопросам безопасности
	10
	3
	5
	1
	1
	2

	
	ИТОГО:
	20
	4
	8
	8
	4
	6

	 
	ИТОГО:
	40
	8
	12
	12
	8
	10


* Распределение  вопросов по вариативной части тестового задания является примерной, рекомендуемой  для возможного использования 
Вопрос закрытой формы с выбором одного варианта ответа  состоит из неполного тестового утверждения с одним  ключевым элементом и множеством допустимых заключений, одно из которых являются правильным.
Вопрос открытой формы имеет вид неполного утверждения, в котором  отсутствует один или несколько ключевых элементов, в качестве которых могут быть: число, слово или  словосочетание. На месте ключевого элемента в тексте  задания ставится многоточие или знак подчеркивания.
Вопрос  на установление правильной последовательности состоит из однородных элементов некоторой группы и четкой формулировки критерия упорядочения этих элементов.

Вопрос  на установление соответствия.  Состоит из двух групп элементов и четкой формулировки критерия выбора соответствия между ними. Соответствие устанавливается по принципу 1:1 (одному элементу первой группы соответствует только один элемент второй группы). Внутри каждой группы элементы должны быть однородными. Количество элементов во второй группе должно соответствовать  количеству элементов первой группы. Количество элементов  как в  первой, так и во второй группе должно быть не менее 4. 

Выполнение задания «Тестирование» реализуется посредством применения прикладных компьютерных программ, что обеспечивает  возможность  генерировать для каждого участника уникальную последовательность заданий, содержащую требуемое количество вопросов из каждого раздела и исключающую возможность повторения заданий.  Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматриваются особые условия проведения конкурсного испытания.
При выполнении задания «Тестирование» участнику Олимпиады предоставляется возможность в течение всего времени, отведенного на выполнение задания, вносить изменения в свои ответы, пропускать ряд вопросов с возможностью последующего возврата к пропущенным заданиям.

 3.5. 
Практические задания  1 уровня  включают два  вида заданий: задание «Перевод профессионального текста (сообщения)» и   «Задание по организации работы коллектива».

3.6. Задание «Перевод профессионального текста (сообщения)» позволяет  оценить уровень сформированности умений:

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 
применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение.

Задание по переводу текста с иностранного языка на русский включает 2  задачи:
перевод текста, содержание которого включает  профессиональную лексику (возможен вариант аудирования); 
ответы на вопросы по тексту (аудирование, выполнение действия).
Объем  текста на иностранном языке  составляет  не менее 1500 знаков. 

Задание по переводу иностранного текста  разработано на  языках, которые изучают участники Олимпиады. 

3.7. «Задание по организации работы коллектива» позволяет  оценить уровень сформированности умений:

организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности;

определять необходимые источники информации; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; 
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе;
применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение.
Задание  по  организации работы коллектива  включает 2  задачи
3.8.
  Задания II уровня  - это содержание работы, которую необходимо выполнить участнику для демонстрации определённого вида профессиональной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС  и профессиональных стандартов  с применением практических навыков, заключающихся в проектировании, разработке, выполнении работ или изготовлении продукта (изделия и т.д.)  по заданным параметрам с контролем соответствия результата существующим требованиям. 
Количество заданий   II уровня, составляющих общую или вариативную часть, одинаковое для специальностей или УГС  профильного направления Олимпиады.

3.9. Задания  II уровня  подразделяются на  инвариантную и вариативную части.

3.10. Инвариантная  часть заданий  II уровня формируется в соответствии с общими и профессиональными компетенциями специальностей  УГС, умениями и практическим опытом, которые являются общими для всех специальностей, входящих в УГС. 
Инвариантная часть заданий  II уровня представляет собой   практическое задание, которые содержит  2- 3  задачи.
Количество оцениваемых задач, составляющих то или иное практическое задание, одинаковое для всех специальностей СПО, входящих в  УГС, по которой  проводится Олимпиада.
3.11. Вариативная часть задания II уровня формируется в соответствии с общими компетенциями и с профессиональными компетенциями, являющимися специфическими для каждой специальности, входящей в УГС,  умениями и практическим опытом с учетом трудовых функций профессиональных стандартов. 
Практические задания разработаны  в соответствии с объектами и  видами профессиональной деятельности обучающихся по конкретным специальностям, или подгруппам специальностей, входящим в УГС.   
Вариативная часть задания II уровня представляет собой   практическое задание, которые содержит  2- 4  задачи.

3.12. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья определение структуры и отбор содержания оценочных средств осуществляется с учетом типа нарушения здоровья.

4. Система оценивания выполнения заданий

4.1.
Оценивание выполнения конкурсных заданий осуществляется на основе следующих принципов: 
соответствия содержания конкурсных заданий ФГОС СПО по специальностям, входящим в укрупненную группу специальностей: 26.02.03 Судовождение, 26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок,  учёта требований профессиональных стандартов и  работодателей;

достоверности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна базироваться на общих и профессиональных компетенциях участников Олимпиады, реально продемонстрированных в моделируемых профессиональных ситуациях в ходе выполнения профессионального комплексного задания;

адекватности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна проводиться в отношении тех компетенций, которые необходимы для эффективного выполнения задания;

надежности оценки – система оценивания выполнения конкурсных заданий должна обладать высокой степенью устойчивости при неоднократных (в рамках различных этапов Олимпиады) оценках компетенций участников Олимпиады;

комплексности оценки – система оценивания выполнения конкурсных заданий должна позволять интегративно оценивать общие и профессиональные компетенции участников Олимпиады;

объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна быть независимой от особенностей профессиональной ориентации или предпочтений членов жюри.

4.2. При выполнении процедур оценки конкурсных заданий используются следующие основные методы:

метод экспертной оценки;

метод расчета первичных баллов;

метод расчета сводных баллов;

метод агрегирования результатов участников Олимпиады;

метод ранжирования результатов участников Олимпиады.

4.3. Результаты выполнения практических конкурсных заданий оцениваются с использованием  следующих групп целевых индикаторов: основных и штрафных.
4.2.
 При оценке конкурсных заданий используются следующие  основные процедуры:

процедура начисления основных баллов за выполнение заданий;

процедура начисления штрафных баллов за выполнение заданий;

процедура формирования сводных результатов участников Олимпиады;

процедура ранжирования результатов участников Олимпиады.
4.4. Результаты выполнения конкурсных заданий оцениваются по 100-балльной шкале: 

за выполнение заданий  I уровня    максимальная оценка  -  30 баллов:  тестирование -10 баллов, практические задачи – 20 баллов (перевод текста – 10 баллов, задание по организации работы коллектива – 10 баллов);
за выполнение заданий  II уровня максимальная оценка  -  70 баллов (инвариантная часть задания – 35 баллов, вариативная часть задания – 35 баллов).

4.5. Оценка за задание «Тестирование» определяется простым суммированием баллов за правильные ответы на вопросы. 
В зависимости от типа вопроса ответ считается правильным, если: 

при ответе на вопрос  закрытой формы с выбором ответа  выбран правильный ответ;

при ответе на вопрос  открытой формы дан правильный ответ;

при ответе на вопрос  на установление правильной последовательности установлена правильная последовательность;
при ответе на вопрос  на установление соответствия, если сопоставление  произведено  верно для всех пар. 

Таблица 2
Структура оценки за тестовое задание 

	№ п\п
	Наименование темы вопросов
	Кол-во вопросов
	Количество баллов

	
	
	
	Вопрос на выбор ответа
	Открытая форма вопроса
	Вопрос на соответствие
	Вопрос на установление послед.
	Макс.

балл 

	
	Инвариантная часть  тестового задания
	
	
	
	
	
	

	1
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	2
	Механика
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	3
	Системы качества, стандартизации и сертификации 
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	4
	Охрана труда, безопасность жизнедеятельности, безопасность окружающей среды 
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	5
	Экономика и правовое обеспечение профессиональной деятельности
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	
	ИТОГО:
	20
	
	
	
	
	

	
	Вариативный раздел тестового задания 
	
	
	
	
	
	

	2
	Теория и устройство судна
	10
	0,3
	1,0
	0,3
	0,4
	2


	3
	Начальная подготовка по вопросам безопасности
	10
	-
	0,4
	1,8
	0,8
	3

	
	ИТОГО:
	20
	
	
	
	
	

	 
	ИТОГО:
	40
	
	
	
	
	


4.6. Оценивание выполнения практических конкурсных заданий  I уровня осуществляется в соответствии со следующими целевыми индикаторами:

а) основные целевые индикаторы:

качество выполнения отдельных задач задания;

качество выполнения задания в целом.

б) штрафные целевые индикаторы, начисление (снятие) которых производится за  нарушение условий выполнения задания (в том числе за нарушение правил выполнения работ). 
Критерии оценки выполнения практических конкурсных заданий  представлены в соответствующих паспортах  конкурсного задания.
4.7. Максимальное количество баллов за практическое конкурсное задание  I уровня  «Перевод профессионального текста (сообщения)»  составляет  10  баллов.  
4.8. Оценивание конкурсного задания «Перевод профессионального текста (сообщения)» осуществляется следующим образом:

1 задача - перевод текста (сообщения) - 5 баллов; 

2 задача – ответы на вопросы, выполнение действия, инструкция на выполнение  которого задана в тексте, выполнение задания на аудирование, иное – 5 баллов;

Таблица 3

Критерии оценки 1 задачи письменного перевода текста

	№
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1.
	Качество письменной речи
	0-3

	2.
	Грамотность 
	0-2


По критерию «Качество письменной речи» ставится:

3 балла – текст перевода  полностью соответствует  содержанию оригинального текста;  полностью соответствует профессиональной стилистике и направленности  текста;  удовлетворяет общепринятым нормам  русского языка, не имеет синтаксических конструкций  языка оригинала и несвойственных русскому языку выражений и оборотов.  Все профессиональные термины переведены правильно. Сохранена структура оригинального текста. Перевод не требует редактирования.

2 балла - текст перевода  практически полностью  (более 90% от общего объема текста) – понятна направленность текста и его общее содержание соответствует  содержанию оригинального текста;  в переводе присутствуют 1-4 лексические  ошибки;  искажен  перевод сложных слов, некоторых сложных устойчивых сочетаний, соответствует профессиональной стилистике и направленности  текста;  удовлетворяет общепринятым нормам  русского языка, не имеет синтаксических конструкций  языка оригинала и несвойственных русскому языку выражений и оборотов.  Присутствуют 1-2 ошибки в переводе профессиональных терминов.  Сохранена структура оригинального текста. Перевод не требует редактирования.

1 балл – текст перевода  лишь на 50%  соответствует его  основному содержанию: понятна направленность текста и общее его содержание;  имеет пропуски;  в переводе присутствуют более 5 лексических  ошибок; имеет недостатки в стиле изложения, но передает основное содержание оригинала, перевод требует восполнения всех пропусков оригинала, устранения смысловых искажений, стилистической правки.

0 баллов – текст перевода  не соответствует общепринятым нормам  русского языка, имеет пропуски, грубые смысловые искажения, перевод требует восполнения всех пропусков оригинала и стилистической правки.

По критерию «Грамотность» ставится 

2 балла – в тексте перевода отсутствуют грамматические ошибки (орфорграфические, пунктуационные и др.); 

1 балл – в тексте перевода допущены 1-4 лексические, грамматические, стилистические ошибки (в совокупности);

0 баллов – в тексте перевода допущено более 4  лексических, грамматических, стилистических ошибок (в совокупности).

При  выполнении 2 задачи в содержание критериев могут быть внесены дополнения (изменения) касающиеся конкретной УГС, которые не влияют на удельный вес каждого критерия.

Таблица 4

Критерии оценки 2 задачи 

«Перевод профессионального текста при помощи словаря» 

(ответы на вопросы по тексту)

	№
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1.
	Глубина понимания  текста 
	0-4

	2.
	Независимость выполнения задания  
	0-1


По критерию «Глубина понимания текста» ставится:
4 балла – участник полностью понимает основное содержание текста, умеет выделить отдельную, значимую для себя информацию, догадывается о значении незнакомых слов по контексту; 

3 балла – участник не полностью понимает основное содержание текста, умеет выделить отдельную, значимую для себя информацию, догадывается о значении более 80% незнакомых слов по контексту; 

2 балла – участник не полностью понимает основное содержание текста, умеет выделить отдельную, значимую для себя информацию, догадывается о значении более 50% незнакомых слов по контексту;

1 балл - участник не полностью понимает основное содержание текста, с трудом выделяет отдельные факты из текста, догадывается о значении менее 50% незнакомых слов по контексту
0 баллов - участник  не может выполнить поставленную задачу.
По критерию «Независимость выполнения задания» ставится:
1 балл –  участник умеет использовать информацию для решения поставленной задачи самостоятельно без посторонней помощи;
0 баллов - полученную информацию для решения поставленной задачи участник может использовать только при посторонней помощи.

4.9.  Максимальное количество баллов за выполнение задания «Задание по организации работы коллектива» - 10  баллов.

4.10. Оценивание выполнения конкурсных заданий  II уровня может осуществляться в соответствии со следующими целевыми индикаторами:

а)  основные целевые индикаторы:

качество выполнения отдельных задач задания;

качество выполнения задания в целом;

скорость выполнения задания (в случае необходимости применения),

б)  штрафные целевые индикаторы:

нарушение условий выполнения задания; 

негрубые нарушения технологии  выполнения работ;

негрубые нарушения санитарных норм. 

Значение штрафных целевых индикаторов уточнено по каждому конкретному  заданию. 

Критерии оценки выполнения профессионального задания представлены в соответствующих паспортах   конкурсных заданий. 
4.11.  Максимальное количество баллов за конкурсные задания  II уровня 70 баллов.

4.12.  Максимальное количество баллов за выполнение инвариантной части практического  задания II уровня  - 35  баллов.

4.13. Максимальное количество баллов за  выполнение вариативной части практического  задания II уровня  - 35  баллов.

5. Продолжительность выполнения конкурсных заданий

Рекомендуемое максимальное время, отводимое на выполнения заданий в день – 8 часов (академических). 

Рекомендуемое максимальное время для выполнения 1 уровня: 
тестовое задание – 1 час (астрономический);
перевод профессионального текста, сообщения – 1 час (академический);
решение задачи по организации работы коллектива - 1 час (академический).

6. Условия выполнения заданий. Оборудование
6.1.Для выполнения задания «Тестирование» необходимо соблюдение следующих условий:

наличие компьютерного класса (классов) или других помещений, в котором размещаются персональные компьютеры, объединенные в локальную вычислительную сеть; 

наличие  специализированного программного обеспечения.  

Должна быть обеспечена возможность единовременного  выполнения задания всеми участниками Олимпиады. 

6.2.Для выполнения  заданий «Перевод профессионального текста»  необходимо соблюдение следующих условий:

наличие компьютерного класса (классов) или других помещений, в котором размещаются персональные компьютеры, объединенные в локальную вычислительную сеть
6.3. Для выполнения  Задания по организации работы коллектива необходимо соблюдение следующих условий:

наличие кабинета, в котором размещаются персональные компьютеры;
принтер
6.4. Выполнение конкурсных заданий IIуровня проводится на разных производственных площадках, используется специфическое оборудование.    Требования  к месту проведения, оборудованию и материалов указаны в паспорте задания.
6.5. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматриваются особые условия выполнения заданий.

7. Оценивание работы участника олимпиады в целом

7.1. Для осуществления учета полученных участниками олимпиады оценок заполняются ведомости оценок результатов выполнения заданий I и  II уровня.

7.2. На основе указанных в п.7.1.ведомостей формируется сводная ведомость оценок результатов выполнения профессионального комплексного задания, в которую заносятся суммарные оценки в баллах за выполнение заданий  I и II уровня каждым участником Олимпиады и итоговая оценка выполнения профессионального комплексного задания каждого участника Олимпиады, получаемая при сложении суммарных оценок за выполнение заданий I и II уровня.

 7.3. Результаты участников заключительного этапа Всероссийской олимпиады ранжируются по убыванию суммарного количества баллов, после чего из ранжированного перечня результатов выделяют  3 наибольших результата, отличных друг от друга – первый, второй и третий результаты. 
При равенстве баллов предпочтение отдается участнику, имеющему лучший результат за выполнение  заданий II уровня. 
Участник, имеющий первый результат, является победителем Всероссийской олимпиады. Участники, имеющие второй и третий результаты, являются призерами Всероссийской олимпиады. 
Решение жюри оформляется протоколом. 

7.4.Участникам, показавшим высокие результаты выполнения отдельного задания, при условии выполнения всех заданий, устанавливаются дополнительные поощрения.
Номинируются на дополнительные поощрения:

участники, показавшие высокие результаты выполнения профессионального комплексного задания по специальности или подгруппам специальностей УГС;

участники, показавшие высокие результаты выполнения отдельных задач, входящих в профессиональное комплексное задание;

участники, проявившие высокую культуру труда, творчески подошедшие к решению заданий.
Паспорт задания

 «Перевод профессионального текста»

	№ п/п
	Код, наименование УГС

	1. 
	26.02.03 Судовождение

Утвержден Приказом Министерства

образования и науки Российской Федерации

от 07 мая 2014 г. № 441
	26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических

установок

Утвержден Приказом Министерства образования

и науки Российской Федерации от 07

мая 2014 г. № 443

	2. 
	OK 1. Понимать сущность и социальную

значимость своей будущей профессии,

проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную

деятельность, определять методы и способы

выполнения профессиональных

задач, оценивать их эффективность и

качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски

и принимать решения в нестандартных

ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и

оценку информации, необходимой для

постановки и решения профессиональных

задач, профессионального и личностного

развития.

ОК 5. Использовать информационнокоммуникационные

технологии для

совершенствования профессиональной

деятельности.

ОК 6. Работать в команде, обеспечивать

ее сплочение, эффективно общаться с

коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность

подчиненных, организовывать

и контролировать их работу с принятием

на себя ответственности за результат

выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи

профессионального и личностного

развития, заниматься самообразованием,

осознанно планировать повышение

квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой

смены технологий в профессиональной

деятельности.

ОК 10. Владеть письменной и устной  коммуникацией на государственном и

(или) иностранном (английском) языке.

ПК 2.4. Организовывать и обеспечивать

действия подчиненных членов экипажа

судна при авариях.

ПК 2.6. Организовывать и обеспечивать

действия подчиненных членов экипажа

судна при оставлении судна,

использовать спасательные шлюпки,

спасательные плоты и иные спасательные

средства.

ПК 2.7. Организовывать и обеспечивать

действия подчиненных членов экипажа

судна по предупреждению и предотвращению

загрязнения водной среды.
	ОК 1. Понимать сущность и социальную

значимость своей будущей профессии, проявлять

к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность,

выбирать типовые методы и способы

выполнения профессиональных задач,

оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и

нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование

информации, необходимой для эффективного

выполнения профессиональных задач,

профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационнокоммуникационные

технологии в профессиональной

деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и в команде,

эффективно общаться с коллегами, руководством,

потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу

членов команды (подчиненных), результат

выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи

профессионального и личностного развития,

заниматься самообразованием, осознанно

планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой

смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Владеть письменной и устной коммуникацией

на государственном и иностранном

языке.

ПК. 1 Обеспечивать техническую эксплуатацию

главных энергетических установок

судна, вспомогательных механизмов и связанных

сними систем управления.

ПК1.3 Выполнять техническое обслуживание и ремонт судового оборудования.

ПК 1.5 Осуществлять эксплуатацию судовых

технических средств в соответствии с

установленными правилами и процедурами,

обеспечивающими безопасность операций и

отсутствие загрязнение окружающей среды.

ПК 2.7. Организовывать и обеспечивать

действия подчиненных членов экипажа судна

по предупреждению и предотвращению

загрязнения

водной среды.-__

	3. 
	ОГСЭ.03 Иностранный язык
	ОГСЭ.03 Иностранный язык

	4. 
	Перевод профессионального текста
	Перевод профессионального текста

	5. 
	Задача


	Критерии оценки


	Максимальный балл

…баллы


	Задача


	 Критерии оценки


	Максимальный балл

…баллы



	
	Текст перевод

а полностью

соответствует

содержанию

оригинального

текста
	
	
	
	
	

	
	Текст перевод

а практически

полностью

(более 90%от

общего объема

текста)
	
	
	
	
	

	
	Текст перевод

а лишь на

50%

Соответствует

его основному

содержанию
	
	
	
	
	

	
	Текст перевода

не соответствует

общепринятым

нормам русского

языка, имеет

пропуски,

грубые

смысловые

искажения
	
	
	
	
	

	
	В тексте перевода

отсутствуют

грамматические ошибки
	
	
	
	
	

	
	В тексте перевода

допущены

1-4

ошибки
	
	
	
	
	

	
	В тексте

перевода

допущено

более

4ошибок
	
	
	
	
	

	Ответы на вопросы по тексту
	
	
	

	Глубина понимания текста
	Полное понимание основного содержания
	4
	Глубина понимания текста
	Полное понимание основного содержания
	4
	

	
	не полное понимание основного

содержания 

текста (более текста (более

80%)
	3
	
	не полное понимание основного

содержания 

текста (более текста (более

80%)
	3
	

	
	не полное понимание основного

содержания 

текста (более текста (более

50%)
	2
	
	не полное понимание основного

содержания 

текста (более текста (более

50%)
	2
	

	
	не полное понимание основного

содержания 

текста (более текста (менее 50%)
	1
	
	не полное понимание основного

содержания 

текста (более текста (менее 50%)
	1
	

	независимость выполнения задания
	задание выполнено без посторонней помощи
	1
	независимость выполнения задания
	задание выполнено без посторонней помощи
	1
	

	
	задание выполнено без посторонней помощи
	
	
	
	
	


Материально-техническое обеспечение выполнения задания

	Вид, выполняемой работы
	Наличие прикладной  компьютерной программы (наименование)
	Наличие  специального оборудования

(наименование)
	Наличие специального места выполнения задания (учебный кабинет, лаборатория, иное)

	Перевод профессионального текста
	
	
	кабинет иностранного языка


Паспорт практического задания

 «Задание по организации работы коллектива»

	№ п/п
	Код, наименование УГС

	1.  
	26.02.03 ≪Судовождение≫.

Приказ № 441 от 7.05.2014 г.
	26.02.05 ≪Эксплуатация судовых энергетических

установок≫.

Приказ № 443 от 7.05.2014 г.

	2.
	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	3. 
	ПК 3.1. Организовывать работу коллектива исполнителей.

ПК 3.2. Планировать, выбирать оптимальные решения и организовывать работы в условиях нестандартных ситуаций


	ПК 3.1. Планировать работу структурного

подразделения.

ПК 3.2. Руководить работой структурного

подразделения.

ПК 3.3. Анализировать процесс и результаты

деятельности структурного

подразделения.

	4.
	ПМ. 03 ≪Обработка и размещение груза≫
	ПМ. 03 Организация работы структурного

подразделения.

МДК.03.01.Основы управления

структурным подразделением

	5.
	Задача


	Критерии оценки


	Максимальный балл

…баллы


	Задача


	 Критерии оценки


	Максимальный балл

…баллы



	
	Задача № 1

Рассчитать время рейса судна. 

Задача № 2

Создать служебную записку о выделении причальной стенки под выгрузку нефтерудовоза
	
	
	Задача № 1

Рассчитать время рейса судна. 

Задача № 2

Создать служебную записку о выделении причальной стенки под выгрузку нефтерудовоза
	
	


Материально-техническое обеспечение выполнения задания

	Вид, выполняемой работы
	Наличие прикладной  компьютерной программы (наименование)
	Наличие  специального оборудования

(наименование)
	Наличие специального места выполнения задания 

	
	
	
	учебный кабинет с компьютерами


Задание «Использование индивидуальных средств спасения

Выполнение действий по оставлению аварийного судна и использованию индивидуальных

и коллективных средств спасения и выживания на море.

1. По команде ≪Покинуть судно≫ взять гидротермокостюм по размеру.

2. Осмотреть гидротермокостюм на отсутствие повреждений.

3. Пройти к месту эвакуации.

4. Надеть гидротермокостюм (учет времени), подняться на вышку для прыжков.

5. Осмотреть место приводнения на отсутствие посторонних предметов и людей.

6. Совершить прыжок в воду.

7. Принять правильную позу в воде.

8. Отплыть на безопасное расстояние от борта.

9. Собраться в группу для отработки фигур.

10. Проплыть в сторону спасательного плота.

11. Перевернуть спасательный плот.

12. Переместиться из воды в спасательный плот.

13. Осмотреть плот на отсутствие повреждений.

14. Вести визуальное наблюдение за водной поверхностью.

15. Использую плавучий якорь спасательного плота переместить его к учебному мане-

16. Поднять манекен на плот.

17. Используя весла добраться до борта.

18. Осуществить высадку с учебным манекеном из спасательного плота на палубу 

Задание «Борьба с пожаром»

Выполнение действий по применению дыхательных аппаратов при борьбе с пожаром и

при проведении спасательных операций.

1. Надеть костюм пожарного (учет времени).

2. По команде ≪Аппарат надень!≫: надеть аппарат, подогнать ремни, повесить на шею

маску.

3. По команде ≪Аппарат проверь!≫: открыть вентиль баллона и проверить давление,

закрыть вентиль баллона, нажать на кнопку легочного автомата, проверить работу свистка.

4. По команде ≪В аппарат включись!≫: открыть вентиль баллона, надеть маску, плотно

обтянув ремни маски, закрыть вентиль баллона, проверить маску на герметичность, открыть

вентиль баллона.

5. По команде ≪войти в лабиринт≫ проверить температуру двери тыльной стороной

руки, сняв перчатку. Безопасным способом открыть дверь и войти в лабиринт.

6. Провести поиск пострадавшего и его эвакуацию со второго выхода. Командир

группы снимает маску и докладывает о завершении задачи (учет времени).__
Паспорт вариативной части задания II уровня(26.02.03 Судовождение)
	№ п/п
	Характеристики ФГОС СПО
	Характеристики
профессионального стандарта (при наличии)

	
	26.02.03 Судовождение 

Утвержден
Приказом

Министерства образования и науки Российской Федерации

от 07 мая 2014 г № 441
	26.02.05 «Судоводитель-механик»

Приказ
Министерства труда и социальной защиты РФ от 08 сентября 2015 г. № 612н "Об утверждении профессионального
стандарта

«Судоводитель-механик»

	
	Управление
и
эксплуатация судна
	Указание на уровень квалификации

	
	ПК 1.1. Планировать и осуществлять переход в точку назначения, определять местоположение судна.

ПК 1.2. Маневрировать и управлять судном.

ПК 1.3. Обеспечивать использование и техническую эксплуатацию технических средств судовождения и судовых систем связи.
	Управление судном и эксплуатация судовых систем

	
	Задание 1 «Расчет маневрирования расхождения судна»

	
	На экране РЛС измерить пеленга и дистанции до цели

	
	Нанести измеренные данные на планшет

	
	Проложить линию относительного движения

	
	Рассчитать время сближения на кратчайшую дистанцию

	
	Рассчитать кратчайшую дистанцию

	
	Оценить опасность столкновения 

	
	Рассчитать курс  цели.

	
	Рассчитать скорость цели

	
	Рассчитать курс на расхождение на безопасном расстоянии.

	
	Задание 2 «Графическое счисление пути судна»

	
	Нанести на морскую навигационную карту точки по заданным координатам φ° , λ°

	
	Нанести истинные и компасные курсы для плавания от точки к точке

	
	Рассчитать расстояния между точками S мили

	
	Рассчитать время плавания между точками. t оп ч.м

	
	Рассчитать общее судовое  время прибытия плавания и расстояния

	
	Рассчитать ожидаемую СКП в последней точке

	
	Задание 3 «Мореходная астрономия» 

	
	Расчет истинных высот светил

	
	Задание 3 «МППСС 72»

	
	Определить данные судна по судовым огням

	
	Задание 4 «МАМС»

	
	Задание 4 Дельта тест «Матрос»

	
	



Паспорт задания вариативной части II уровня (26.02.05 ЭСЭУ)
	№ п/п
	Характеристики ФГОС СПО
	Характеристики
профессионального стандарта

(при наличии)

	1
	26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок Утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 мая 2014 г № 443
	«Судоводитель-механик»

Приказ
Министерства труда и социальной защиты РФ от 08 сентября 2015 г. № 612н "Об утверждении профессионального
стандарта

«Судоводитель-механик»

	2
	Эксплуатация, техническое обслуживание и ремонт

судового энергетического оборудования
	Указание на уровень квалификации

	3
	ПК 1.1. Обеспечивать техническую эксплуатацию главных энергетических установок судна, вспомогательных механизмов и связанных с ними систем управления.

ПК 1.2. Осуществлять контроль выполнения национальных и международных требований по эксплуатации судна.

ПК 1.3. Выполнять техническое обслуживание и ремонт судового оборудования. ПК 1.4.

Осуществлять выбор оборудования, элементов и систем оборудования для замены в процессе эксплуатации судов. ПК 1.5. Осуществлять эксплуатацию судовых технических средств в соответствии с установленными правилами и процедурами, обеспечивающими безопасность операций и отсутствие загрязнения окружающей

среды.
	Эксплуатация судовых двигательных установок, устройств и систем.

	Задание «Подготовка и запуск двигателя внутреннего сгорания»(кабинет ДВС)

	
	Произвести внешний осмотр двигателя

	
	Убедиться в отсутствии протечек масла, топлива и воды

	
	Проверить надежность навесных агрегатов

	
	Проверить уровень воды в расширительном баке

	
	Проверить уровень масла в картере ДВС

	
	Проверить уровень масла в регуляторе числа оборотов ДВС

	
	Проверить наличие топлива в расходной цистерне

	
	Убедиться в исправности аварийно-предупредительной сигнализации при

минимальном уровне топлива в расходной цистерне

	
	Установить в рабочее положение клапаны на трубопроводах от расходной цистерне

к дизелю

	
	Повернуть ДВС валоповоротным устройством на 2-3 оборота при открытых

индикаторных клапанах

	
	Прокачать ДВС маслом насосом предварительной прокачки во время проворачивания валоповоротным устройством (рукоятка управления дизелем установлена в положении СТОП)

	
	Повернуть ДВС сжатым воздухом при открытых клапанах

	
	Закрыть индикаторные клапаны и произвести пробные пуски на топливе

	
	Задание «Дельта моторист»
№ задания

Выберите правильный ответ и обведите кружком номер Правильный

ответ

1. При подготовке двигателя к пуску избежать гидравлического

удара в цилиндре позволяет

1) Продувка пусковых баллонов и пусковой магистрали

2) Проверка уровня воды в расширительной цистерне

3) Проворачивание двигателя пусковым воздухом при открытых

индикаторных кранах

4) Проворачивание двигателя валоповоротным устройством на

2-3 оборота

2. Вводить двигатель в режим эксплуатационной нагрузки после

пуска или окончания маневров следует

1) Постепенно в течение времени, указанного в инструкции по

эксплуатации

2) После нескольких минут работы на холостом ходу можно

дать полную нагрузку

3) Увеличить нагрузку до полного маневренного режима, и после

нескольких минут работы - нагружать полностью

3. Наддув двигателя применяется

1) Для повышения качества очистки цилиндров от продуктов

сгорания

2) Для повышения мощности двигателя

3) Для повышения экономичности двигателя

4) Для снижения тепловой напряженности двигателя

4. Какой из перечисленных параметров рабочего процесса дизеля

регулируется углом опережения подачи топлива в цилиндр

1) Рс - давления сжатия

2) Pi - среднее индикаторное давление

3) Pz - максимальное давление цикла

4) Тг - температура выпускных газов

5. Разворот кулачной шайбы на распределительном валу изменит

1) Угол опережения подачи

2) Угол конца подачи

3) Цикловую подачу топлива

6. Анкерные связи предназначены

1) Для крепления двигателя к фундаменту корпуса судна

2) Для разгрузки деталей остова от динамической нагрузки

3) Для крепления цилиндровой крышки к блоку цилиндров

7. Площадь индикаторной диаграммы представляет собой...

1) Количество теплоты, используемой в цикле

2) Полезную индикаторную работу газов за цикл

3) Работу расширения

4) Работу сжатия

8. Под индикаторной диаграммой двигателя внутреннего сгорания

понимают

1) Принцип работы внутреннего сгорания

2) Графическое изображение рабочего цикла двигателя

3) Графическое изображение фаз газораспределения

9. Под степенью сжатия ≪Е≫ понимают отношение

1) Давлений Рс/Ра

2) Температур Тс/Та

3) ОбъёмовУа /Ус

10. Судовые дизели в соответствии с ГОСТом 4393-78 маркируются

1) Буквами

2) Цифрами

3) Цифрами и буквами

4) Словами

11. Запорные клапаны на пусковых баллонах главного двигателя

во время движения судна должны быть

1)Открыты на всех баллонах

2)Открыт на одном баллоне

3)3акрыты на всех баллонах

12. При работе двигателя в одном из цилиндров слышен стук по

причине

1) Цилиндр перегружен

2)Зазоры в кривошипном или крейцкопфном подшипниках

увеличены

3)Зазор в рамовых подшипниках увеличен

4) Недостаточная компрессия в цилиндре

13. Клапаны на крышках картера предназначены

1) Для вентиляции картера

2)Для предотвращения взрыва масляных паров в картере

3)Для предотвращения разрушения станины двигателя при

взрыве

14. В дизелях с воспламенением от сжатия реализуется цикл

I . O t t o

2)Ренкина
3) Дизеля

15. При наличие неисправностей и неполадок вахтенный механик

должен их зарегистрировать

1 .В судовом журнале

2.В машинном журнале

3.В журнале учета поломок и неполадок

16. При обнаружении неисправности в работе системе ДАУ вахтенный

механик должен

1.Вывести из действия главный двигатель

2.Уменьшить частоту оборотов главного двигателя до номинальных

3.Перейти на управления главным двигателем из машинного

отделения

17. Температура масла при прогреве дизеля должна не превышать

1 .+60 градусов цельсия

2..+45 градусов цельсия

3.+75 градусов цельсия

18. Температура охлаждающей пресной воды при прогреве двигателя

должна быть

1.80 градусов цельсия на входе

2.90 градусов цельсия на выходе

3.45 градусов цельсия на входе

19. Для малооборотных дизелей скорость прогрева не должна превышать

1.10 градусов цельсия в час

2.20 градусов цельсия в час

3.30 градусов целься в час

20. Максимальная температура топлива в танках оборудованной

системой подогрева должна быть

1 .Не менее чем на 10 градусов цельсия Ниже температуры

вспышки паров топлива

2.Не менее чем на 20 градусов цельсия Ниже температуры

вспышки паров топлива

3.Не более чем на 10 градусов цельсия Выше температуры

вспышки паров топлива

21. При пополнении расходных цистерн высоковязкое топливо перед

сепаратором должно подогреваться до температуры не вы-

ше:

1. 70°С

2. 90°С

3. 80°С

22. Проворачивание и пробные пуски ГД в установках, не имеющих

разобщительных муфт между дизелем и гребным необходимо

производить только с разрешения:

1. Капитан судна

2. Старшего механика

3. Вахтенного помощника капитана

23. При проворачивании дизеля валоповоротным устройством следует

убедиться в отсутствии в цилиндрах:

1. Жидкостей (воды, масла, топлива)

2. Продуктов сгорания топлива

3. Воздуха

24. Перед пробными пусками установки, работающей на винт регулируемого

шага (ВРШ), необходимо лопасти винта установить

в положение:

1. Положение фиксированного шага

2. Положение нулевого шага

3. Положение максимального переднего шага

25. Проверка готовности аварийных дизель-генераторов, двигателей

спасательных и дежурных шлюпок должна осуществляться:

1. Раз в месяц

2. Еженедельно

3. Каждую вахту

26. Периодичность контроля за работающим ГД устанавливается:

1. Старшим механиком

2. Вахтенным механиком

3. Инструкцией механика-наставника.

27. Разрешается сокращать время ввода дизеля в режим в случаях

связанных с:

1. Увеличением скорости судна для своевременного прибытия

в порт

2. Распоряжением судовладельца

3. Угрозой человеческой жизни или безопасности судна.

28. Быстрый наброс нагрузки прогретого ГД после окончания маневров

допускается до величины цикловой подачи топлива

(указателя нагрузки):

1. Не более 50% от номинала

2. Не более 70% от номинала

3. Не более 80% от номинала

29. При выборе эксплуатационного режима частота вращения не

должна превышать:

1. 90 % от номинальной величины

2. 100 % от номинальной величины

3. 103 % от номинальной величины

30. При упуске воды из системы охлаждения ГД следует:

1. Снизить частоту вращения

2. Пополнить расширительный бак

3. Остановить дизель

31. Объем камеры сжатия четырехтактного дизеля включает над-

поршневое пространство при положении поршня

1. 0,5 хода поршня

2. В нижней мертвой точке

3. В верхней мертвой точке

32. Что подразумевает ≪глубокая утилизация теплоты≫

1. использование тепла при сгорании мусора в инсенераторе

2. использование тепла отработанных газов ГД

3. использование утилизационной установки для замены

вспомогательных двигателей

33. Наиболее уязвимым элементом у центробежного насоса является

1. корпус насоса (улитка)

2. Всасывающий клапан

3. нагнетательный клапан

4. рабочее колесо

34. Основными признаками ухудшения состояния топливной аппаратуры

является

1. увеличение удельного расхода топлива

2. увеличение расхода масла

3. перегрев двигателя

4. повышенная шумность работы двигателя

35. Рабочим телом в ДВС является

1. топливо-воздушная смесь

2. вода

3. смесь газов

36. Под ограничительной характеристикой понимается

1. зависимость давления сжатия к температуре выпускных газов

2. зависимость числа оборотов к удельному расходу

3. зависимость мощности двигателя к числу оборотов

37. После остановки ГД охлаждающий насос должен работать не

менее

1. 2-х часов

2. 30 минут

3. 1-го часа

38. Помпаж турбокомпрессора связан с

1. увеличением расхода воздуха через компрессор

2. уменьшением расхода воздуха через компрессор

3. отсутствием подачи воздуха на компрессор

39. Промывка турбокомпрессора осуществляется

1. при работе двигателя на режиме полной мощности

2. на выведенном из эксплуатации двигателе

3. при работе двигателя на режиме малой мощности

40. При использовании для охлаждения технического средства забортной

воды необходимо следить за тем

1. чтобы ее температура на выходе не превышала 55°С

2. чтобы ее температура на входе не превышала 35°С

3. чтобы ее температура на выходе не превышала 70°С

41. Подачу топлива после снятия нагрузки на ГД следует выключить

после того, как дизель проработает на холостом ходу

1. 15-20 мин

2. 3-10 мин

3. 2-5 мин

42. Запрещается открывать крышки картера для осмотра дизеля

после остановки ранее, чем через

1.20 мин

2.1 час

3. 10 мин

43. Периодичность отбора проб смазочного масла для передачи в

береговую лабораторию устанавливается

1. инструкциями завода-изготовителя

2. инструкциями судовладельца

3. по требованию надзорных органов

44. Понятие дизель идет ≪в разнос≫ подразумевает под собой

1. резкое увеличение нагрузки на дизель

2. резкий сброс нагрузки на дизель

3. посторонний шум при работе двигателя

45. Выпускные газы имеют голубой цвет, причина

1. в цилиндры поступает много масла

2. топливо содержит много воды

3. неполнота сгорания топлива

46. Выпускные газы имеют белый цвет, причина

1. в цилиндры поступает много масла

2. топливо содержит вод

3. плохое качество топлива

47. При использовании винтовых и шестеренных насосов не допускается

1. работа насоса ≪в сухую≫

2. работа насоса заполненного жидкостью

3. работа насоса на всасывание

48. Максимальная температура питательной воды, подаваемой к

инжектору, не должна быть выше

1. 70°С

2. 80°С

3. 90°С

49. При использовании для охлаждения технического средства забортной

воды необходимо следить за тем

1. чтобы ее температура на выходе не превышала 55°С

2. чтобы ее температура на входе не превышала 35°С

3. чтобы ее температура на выходе не превышала 70°С

50. Причиной подрыва предохранительных клапанов во время

пробных пусков двигателя является

1. большое давление пускового воздуха

2. неправильно отрегулированы ТНВД

3. большая пусковая подача топлива

4. двигатель недостаточно прогрет перед пуском

51. Запрещается использовать контрольно-измерительные приборы,

если

1. истекли сроки поверки

2. КИП устарел

3. разбито стекло прибора

4. стрелка прибора не возвращается в исходное положение__
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